
განკარგულება:გ-63. 632435910

თარიღი:24/12/2024

არასამეწარმეო	(არაკომერციული)	იურიდიული	პირის,	„სკოლამდელი	აღზრდის
დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგა-ბაღები)	გაერთიანების’’	2025	წლის	პროგრამისა
და	ხარჯის	დამტკიცების	შესახებ

საქართველოს	ორგანული	კანონის	„ადგილობრივი	თვითმართველობის	კოდექსის	თავი	III
მუხლი,	 16-ე	 პუნქტი	 2	 „ი“	 ქვეპუნქტი,	 თავი	 IV,	 მუხლი	 24	 ,	 პუნქტი	 2-ის	 შესაბამისად
განიხილა,	არასამეწარმეო	(არაკომერციული)	იურიდიული	პირის,	„სკოლამდელი	აღზრდის
დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგა-ბაღები)	გაერთიანების’’	2025	წლის	 ხარჯი,	 მათ	 შორის
საშტატო	განრიგისა	და	სახელფასო	ფონდის	დამტკიცების	საკითხი	და

გ	ა	დ	ა	წ	ყ	ვ	ი	ტ	ა:

1.	დამტკიცდეს	 არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის,	 „სკოლამდელი
აღზრდის	 დაწესებულებათა	 (ბაღები	 და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანების’’	 2025	 წლის
სამუშაო	პროგრამა	(დანართი	N1).

2.	დამტკიცდეს	 არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის,	 „სკოლამდელი
აღზრდის	 დაწესებულებათა	 (ბაღები	 და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანების’’	 2025	 წლის
შემოსავალი	(დანართი	N2).

3.	დამტკიცდეს	 არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის,	 „სკოლამდელი
აღზრდის	 დაწესებულებათა	 (ბაღები	 და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანების’’	 2025	 წლის
ხარჯი	(დანართი	N3).

4.	დამტკიცდეს	 არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის,	 „სკოლამდელი
აღზრდის	 დაწესებულებათა	 (ბაღები	 და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანების’’	 2025	 წლის
საშტატო	განრიგი	და	სახელფასო	ფონდი	(დანართი	N4).

5.	დამტკიცდეს	 არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის,	 „სკოლამდელი
აღზრდის	 დაწესებულებათა	 (ბაღები	 და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანების’’	 2025	 წლის
შტატგარეშე	თანამშრომელთა	განრიგი	და	სახელფასო	ფონდი	(დანართი	N5).

დანართი	N1

ა.(ა).ი.პ	სკოლამდელი	აღზრდის	დაწესებულებათა



(ბაღები	და	ბაგა-ბაღების)	გაერთიანების

პ	რ	ო	გ	რ	ა	მ	ა

პროგრამული	კოდი:	04.	01

აღწერა:

ა.(ა).ი.პ.	სამტრედიის	მუნიციპალიტეტის	სკოლამდელი	აღზრდის	დაწესებულებათა	(ბაღები
და	 ბაგა-ბაღები)	 გაერთიანება	 აერთიანებს	 23	 ბაგა-ბაღს,	 სადაც	 განათლებას	 იღებს	 1200
ბავშვი	 (გოგო	 743,	 ბიჭი	 457).	 ეფექტიანი	 ფუნქციონირების	 უზრუნველსაყოფად	 იგეგმება
სტანდარტების	შესაბამისი	სააღმზრდელო	პროგრამის	დახვეწა	.სკოლამდელი	გაერთიანება
მოწოდებულია	 და	 მის	 მიზანს	 შეადგენს	 მოამზადოს	 ბავშვი	 ფიზიკურად.	 ჩამოაყალიბოს
მორალურად	და	ინტელექტუალურად.	სკოლამდელი	აღზრდა	ითვალისწინებს	არა	მხოლოდ
ცალკეული	 უნარების	 განვითარებას,	 არამედ	 ბავშვის	 პიროვნული	 განვითარების
ხელშეწყობასაც,	 ასევე	 თემატური	 პროექტებისა	 და	 სხვადასხვა	 საზეიმო	 ღონისძიებების
ჩატარების	ხარისხზე	მუშაობა.	(საქმიანი	ცხოვრებისათვის	პირველი	ნაბიჯების	გადადგმა	-
თამაშის	ადგილს	სწავლა	იკავებს).	სკოლამდელი	აღზრდის	დაწესებულებებში	შეზღუდული
შესაძლებლობების	მქონე	ბავშვთა	ჩართვა	სასწავლო	პროცესში.	(შემცირდება	სოციალურ
დახმარებაზე	 სახელმწიფოს	 მიერ	 გაწეული	 ხარჯები).	 პროგრამის	 და	 ქვეპროგრამის
ფარგლებში	 მუნიციპალიტეტი	 აფინანსებს	 ბაღების	 ფუნქციონირებასთან	 დაკავშირებულ
ყველა	ხარჯს.	მ.შ.	გაერთიანების	325	თანამშრომელთა	(მ.შ	318	ქალი	და	7	კაცი)	ხელფასებს
და	სხვა	მიმდინარე	ხარჯებს.

მიზანი:

·	სკოლამდელი	აღზრდისა	და	განათლების	დაწესებულებებზე	ხელმისაწვდომობის	გაზრდა	და
ბავშვების	 განვითარებაზე	 ორიენტირებული	 სრულფასოვანი	 სააღმზრდელო	 და
საგანმანათლებლო	გარემოს	შექმნა.

რესურსი:

სკოლამდელი	 აღზრდის	 დაწესებულებათა	 გაერთიანება	 100	 %	 -ით	 ფინანსდება
ადგილობრივი	ბიუჯეტიდან

ღონისძიებები:

სკოლამდელი	აღზრდის	დაწესებულებებში	მომუშავე	პერსონალის	გადამზადება,	რათა
საგანმანათლებლო	 პროცესი	 იქნას	 გაუმჯობესებული	 და	 ხარისხიანად	 იქნას
მიწოდებული	აღსაზრდელებზე
გაუმჯობესებული	კვების	რაციონი.

მოსალოდნელი	შუალედური	შედეგები:

სკოლამდელი	 განათლების	 სასწავლო	 პროცესი	 ზოგადი	 განათლების	 მიზნებზეა
ორიენტირებული.	 იგი	 ხელს	 უწყობს	 ისეთ	 სასწავლო	 პროცესს,	 რომელიც	 ბავშვს
მრავალმხრივად	 განავითარებს	 და	 ამზადებს	 ზოგადსაგანმანათლებლო	 დაწყებითი
საფეხურის	გამოწვევებისათვის.
გაუმჯობესებული	და	უსაფრთხო	სააღმზრდელო	გარემო.
გაუმჯობესებული	კვების	რაციონი.

საბოლოო	შედეგი:

ხელმისაწვდომი	 სკოლამდელი	 აღზრდის	 და	 განათლების	 დაწესებულებები	 და
ბავშვების	 განვითარებაზე	 ორიენტირებული	 სააღმზრდელო	 და	 საგანმანათლებლო
გარემო.
უზრუნველყოფილია	სახელმწიფო	სტანდარტების	შესაბამისი	სკოლამდელი	აღზრდის
და	განათლების	მომსახურების	მიწოდება.



გაუმჯობესებული	კვების	რაციონი.

დანართი	N2

არასამეწარმეო	(არაკომერციული)	იურდიული	პირის,	„სკოლამდელი	აღზრდის

დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგა	ბაღები)	გაერთიანება“-ს

2025	წლის	შემოსავალი	ათას	ლარებში

N შემოსავლების	დასახელება თანხა

1 სუბსიდია	 ადგილობრივი
ბიუჯეტიდან

4480,0

დანართი	N3

არასამეწარმეო	(არაკომერციული)	იურდიული	პირის,	„სკოლამდელი	აღზრდის

დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგა	ბაღები)	გაერთიანება“-ს

2025	წლის	ხარჯი	ათას	ლარებში

ეკ.კ
ლას.
კოდი

ორ
გან
იზა
ც.

კო
დი

სამტრედიის
მუნიციპალიტეტი

სუბსიდია	 ადგილობრივი
ბიუჯეტიდან

04,
01

ა.(ა).ი.პ.	სკოლამდელი
აღზრდის	დაწესებულებათა
გაერთიანება

4	480,00

მომუშავეთა	რიცხოვნობა 325

2 ხარჯები 4	430,00

2.1 შრომის	ანაზღაურება 3	409,80

2.2 საქონელი	და	მომსახურება 1	013,20

2.7 სოციალური
უზრუნველყოფა

6,00

2.8 სხვა	ხარჯები 1,00

31 არაფინანსური	 აქტივების
ზრდა

50,00

31.1 ძირითადი	აქტივები 50,00



დანართი	N4

ა.(ა).ი.პ.	სამტრედიის	მუნიციპალიტეტის	სკოლამდელი
აღზრდის	დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგაბაღები)

გაერთიანების	2025	წლის	საშტატო	განრიგი	და	სახელფასო
გაანგარიშება	ლარებში

#

თანამშრომლებს
დასახელება

საშტატო
ერთუ

ლის	რაო-
ბა

ხელფასი	ერთეულზე

ხელფასი
ერთეულზე

ერთი	თვის
ხელფასი

წლიური
ხელფასის	ფონდი

ადმინისტრაცია

1 დირექტორი 1 1620 1620 19440

2
დირექტორის
მოადგილე 1 1510 1510 18120

3
ადმინისტრაციის
უფროსი 1 1455 1455 17460

4 ბუღალტერი 1 1455 1455 17460

5
შესყიდვების
კოორდინატორი 1 1455 1455 17460

6 სპეციალისტი 3 850 2550 30600

7 სპეციალისტი 1 875 875 10500

8
სპეციალისტი
(ელექტრიკოსი) 1 875 875 10500

9 საქმეთა	მმართველი 1 850 850 10200

10
კვების	უვნებლობის
სპეციალისტი 1 1020 1020 12240

11

სასწავლო
პროცესისა	და

მეთოდური	დარგის
კოორდინატორი

1 1000
1000 12000

12
მეთოდისტ
კოორდინატორი 1 1080 1080 12960
ადმინისტრაციის
ხელფასი 14 14045 15745 188940

მოსამსახურეები

1 მმართველი 23 995 22885 274620

2 სპეც	მასწავლებელი 3 900 2700 32400

3 ფსიქოლოგი 1 800 800 9600

4 მეთოდისტი 9 980 8820 105840



5 აღმზრდელი 65 945 61425 737100

6
აღმზრდელის
თანაშემწე 68 825 56100 673200

7 ძიძა	სანიტარი 63 800 50400 604800

8 ექთანი 23 890 20470 245640

9 მუსიკის	პედაგოგი 25 800 20000 240000

10 მზარეული 26 800 20800 249600

11 ექთნის	თანაშემწე 2 850 1700 20400

12
მზარეულის
დამხმარე 1 800 800 9600

13
ტექნიკური
პერსონალი 1 850 850 10200

14 დარაჯი 1 650 650 7800

311 11885 268400 3220800

სულ	ჯამი 325 284145 3409740

დანართი	N5

ა.(ა).ი.პ.	სამტრედიის	მუნიციპალიტეტის	სკოლამდელი	აღზრდის
დაწესებულებათა	(ბაღები	და	ბაგაბაღები)	გაერთიანების	2025	წლის
შტატგარეშე	თანამშრომელთა	განრიგი	და	სახელფასო	გაანგარიშება

ლარებში

N

თანამშრომლებს
დასახელება

რაოდენ
ობა

ხელფასი
ერთეულზე

ერთი	თვის
ხელფასი

წლიური
ხელფასის
ფონდი

1
მზარეულის
დამხმარე 5 800 4000 48000

2 სპეციალისტი 3 850 2550 30600
3 დამლაგებელი 1 620 620 7440
4 მნე 7 890 6230 74760
5 ექიმი 1 850 850 10200
6 სპეციალისტი 1 900 900 10800
7 ტექ.პერსონალი 2 700 1400 16800
8 მეთოდისტი 1 980 980 11760
9 იურისტი 1 850 850 10200

22 7440 18380 220560

6.	განკარგულება	ძალაში	შედის	ხელმოწერისთანავე.

ვაჟა	სტურუა

სამტრედიის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულო-სამტრედიის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს	თავმჯდომარე	(დროებით



მოვალეობის	შემსრულებელი)
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